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I. INTRODUCCIÓN 
 

Jiroka sankenarentsi aakotatziiro jantakira marco rashi Proyecto 

"Consolidando tampatzikakotaantsi ashikira tsinanepaeni aakotzirori 

discapacidad a una vida libre ashi violencia eejatzi discriminación janta Perú" 

okantakotziri kameethaeni yotaantsi ashikira problemáticas rashikira 

tsianepaeni indígenas amazónicas oepatsitekira. Aakotzirori discapacidad 

tsinanepaeni ashikira Amazonía peruana representan apani poblacional 

atravesado por múltiples brechas interrelacionadas (okantakotziro tsinane, 

indígenas, kantakotzirori discapacidad, ashi pobreza, etc.) kantakotzirori eejatzi 

Kari matachari oyomayetzi eejtzi rowakotaetziro Kari ayeenkawotatsirini 

eejatzi permanente vulnerabilidad. Irotakerakyaario, ikantaetantari apani 

aproximación conceptual eejatzi metodológica situada eejatzi sensible 

jantakira realidades históricas, sociales eejatzi culturales ashi jiroka 

tsinanepaeni, okatzinta aminayetziri akemathatero inthomoekinta ashikira 

contexto eejatzi aakoteroni paata oepithokaantsi ashikirapaeni yomataantsi 

estructurales e injusticias sociales akopintayetzirori. Omantakakyaario oyotziro 

jirowakia agencias eejatzi yorenkaantsipaeni oepithokantyaawori jirowapaeni 

amashtakotzirori eejatzi oyeroni oshewayetero okatzinta iyayete jantakira 

procesos ashi acción-reflexión amitakotzirori aakotero constructoras ashi 

yotaantsi situado eejatzi pertinente (Sonn & Stevens, 2021).  

Jirowa yotaantsi aakotatziiro opoemanka ashi tsinanepaeni indígenas 

aakotzirori discapacidad eejatzi ashi otsipasatotaeni actores aliados shinetzirori 

owakotero jantakira agenda okatzinta okowakotzirini, eejatzi servicios públicos 

aakoperotzironi okantakoperotzironi tampatzikakotaantsipaeni.  
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II. PROBLEMA PÚBLICO 
 

Jiroka osarentsiteki, jirowa violencia ashi género aakotakero jantakira agendas nacionales e 

internacionales okemeta ñaantsipoli ashi salud pública cuya erradicación aakotatziiro apani 

objetivo ashi desarrollo sostenible (ONU, 2010), okemeta imataetakero sociales eejatzi 

económicas awisakotakerori jirowapaeni países eejatzi jirira impactos okatzinta awisayetakerori 

eenta otzimi aakotakayetzirori.  

Jantakira Perú, tsinanetatsiri, tekatsi otzimakotziri, asheninkatatsiri ama ikantya campesino 

eejatziita pisaekayete nampitsiki intaena aakotzimiri factores estructurales kantakotzironi 

interseccionan eejatzi oshekitzi susceptibilidad rashi atziripaeni ama piyotatsirini aakoteroni 

peyachari víctima ashi violencia ashi género. Okoñaatantyaarini, ashi kenkithataantsi 

okemetawo Encuesta Demográfica eejatzi ashi Salud Familiar- ENDES (2021), jirowa 

tsinanepaeni ashi saekayetatsirini nampitsikira intaena aakotzironi oshekini cifras ashi violencia 

física eejatzi violencia sexual (28,6% eejatzi 7,2%, respectivamente). Okatzinta osaekawaetzi 

jantyaashikeroeni nampitsiki, aririka amatero jirowa opoñaantari otzimi tsinanepaeni matzirori 

violencia, aakotzirori jirowapaeni cuya autoidentificación étnica omatzito asheninkatzi 

owashireta oshekini violencia psicológica eejatzi/ama pantentsikira (54,4%), irojatziita 

kantakotatsirini apani pantentatsirinipaeni okatziinta asheninkatzi (55,5%). Irojatziita, mawoeni 

tsinanepaeni kantayetatsirinepaeni antakero oeme ama otsipamintharepaeni eenta rishinkita/ 

drogas ama apiterokiàeni saekayyetacharipaeni janta nampitsikirapaeni intaena (53,5%) eejatzi 

jirira 60,9% te okyaanentzi yotantsipankokira. 

Okatziinta aakoyetzironi, rikoñaaetakero jirowa género, irotake etnia eejatzi okoñaatzinta 

saekakotatsirinipaeni ejes ashi thaenkironi saekakotzironi tsinampatatsirirnipaeni matzironi 

kasayakotaantsi Kari yomataantsitateirinipaeni osheki ama saekakoyetatsirinipani apaniroeni  

matzironi impactan jantakirapaeni subjetividades (Viveros, 2016), cuya configuración particular, 

jantakira saekaantsiki, puede devenir jantakira situaciones explícitas e implícitas ashi violencia, 

awisakotziironi ashi tampatzikakotaantsi eejatzi ashi óptimo desarrollo. Omatakotziro 

osarentsite, jiroka diversidad sexual eejatzi/ama jirowa okatzinta aakotzironi ashi discapacidad 

ejes ashi awyaataantsi adicionales monkyaakoteroni capas ashi vulnerabilidad okatziinta 

oyorenka kitaesheripaeniki tsinanepaeni. 
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Jirokakira shiwitha, iñaaetakeri atziripaeni aakotzirini discapacidad otzimakowentziri tres veces 

osheki probabilidades ashi sufrir violencia física, sexual eejatzi emocional te iyomataetziro 

otsipasatzipaeni atziri kari aakotzironi discapacidad, eejatziita jirowa tsinanepaeni akotzironi 

ama diez veces oshelini probabilidades de sufrir violencia sexual, aririka aakotakero jirowa 

discapacidad amashtziro yorenkaantsi ashi ñaawaeyetaantsi atzirikira, jirowa riesgo ashi 

violencia oshekitatzi (UNFPA, 2018).  

Omatawetaka jiroka owakerari osarentsiteki awyaaweakawo otzinaero jirowa desarrollo ashi 

apani marco político, tampatzikakotaantsi eejatzi programático yotakaakeroni jirowa 

intervención rashi Estado othatyaantyaaroni jirowa brechas amashtzironi jirowa 

nampisatzipaeni aakotzironi discapacidad, eenta awyeero aminero methotatsirini akaantsi 

institucional jantakira intaena nampitsikira. Inthomoekikira jirirapaeni factores que dificultan 

jirowa akyaantyaari jantakira servicios jantakira nampiysiki intaenatatsiri iñaaetziro 

otzikakotaantsi lingüísticas; jiroka otzikakotaantsi económicas; jiroka otzikakotaantsi culturales, 

relacionadas otsipatayetawo reconocimiento ashi pluralidad étnica eejatzi cultural; jirowa 

otzikakotaantsi ashi género, antakoyetaantsitatsiri ashi género eejatzi prejuicios; eekatzi 

otzikakoyetachari geográficas, aakotakayero jironta difíciles condiciones geográficas eejatzi 

methotatsiri presencia estatal jantakira prestación ashikirapaeni servicios.  

Jiroka shiwithakira, yotaantsikira rashi atziripaeni indígena aakotzironi discapacidad antakerowa 

jantakira otsipakira países, iñaaetakero estrategias comunitarias eejatzi participativas, 

omonkyeeroni elementos ashi arte eejatzi animación sociocultural, okamethatakotziiro 

aakotaantyaawori experiencias eejatzi necesidades rashikira atziripaeni aakotzironi 

discapacidad.  

Jieokakya owakotero marco rashi respeto eejatzi reconocimiento jirowakira 

tampatzikakotaantsi atziripaeni okaatziinta rantaetakero yotaantsi. Irojatziita ikantaetziro jiroka 

yotaantsi antaetakerontanta jantajira Loreto oshakaatziiro rantaetakeri ashi tsinanepaeni 

indígenas aakotziironi discapacidad ashi nampitsipaeni amazónicas ashikira región Ucayali 

(Ledesma et al, 2024). Jiroka thonkakotaantsi oshakayetatziiropaeni eejatzi ikantakoeta ari 

okanta jirowa importancia ashi generar políticas que garanticen jirowa antakoyetatziirori 

tampatzikakotaantsipaeni.  
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III.  DIAGNÓSTICO SITUACIONAL              
DE LOS PUEBLOS INDÍGENAS  

Atziripaeni indígena ama originaria jantakira Perú 

Nampisatzipaeni indígenas jantakira Perú ikantakoyetatyawo rashi origen jantakira paerani 

otzimantari rashi Estado eejatzi aakotzirori rashi iyoreka eejatzi estructuras culturales 

distintivas. Iroñaakakyaario, ayotaetakeri 55 nampisatzipaeni indígenas jantakira país, 

ikataeyeni nampisatzi 2,904,034 atziripaeni kantakotatsiri naaka asheninka, payetachari 9,244 

nampitsikirapaeni. Loreto jiroka departamento aakotzirori oshekini porcentaje ashi nampisatzi 

nativas, ikantakoetziri itzimayetatya oshekitatsiri nampisatzi indígena aakotziironi discapacidad, 

te otzimawaeweta datos integrados otzikakotzironi okoñaawaetya. 

Servicios eejatzi awisakoyetziironi ashi ñaantsipaeni 

Ikantzi jirira III Censo ashi Nampisatzipaeni Nativas 2017, inashta 21.6% ashikira nampisatzipaeni 

dispone ashi radiofonía eejazti jirira 19.9% otzimakotziro telefonía pública. Omanta 

oshekitatsirini (57.0%) te otzimaneentzi servicios ashi ñaantsipaeni. Jantakira acceso, jirira 

70.6% ashikira nampisatzipaeni rakoyetziro jiñaakirapaeni, omantakakyaryio jirowakiàeni 

carreteras eejatzi awotsipaeni carrozables te otzimanentzi. Irotake otzikakotzirorni ashikira 

nampisati indígena, omaperotatziironi atziripaeni aakotziironi discapacidad, a servicios 

esenciales. 

Organizaciones ashi base eejatzi       
programas sociales jantakira nampitsikira 

Awyaataantsi okantakota mawoeni nampitsipaeni akoyetatziiro comités rashi vaso ashi leche 

eejatzi clubes ashi naanapaeni. Omantakakya, saekamotzironi otsipapaeni organizaciones te 

otzimaneetae. Jirowapaeni programas sociales koñaaperotatsirinipaeni omatziro Seguro 

Integral ashi Salud eejatzi jirowa programa ashi desayuno escolar (Qali Warma), aretatsirini 

mawoenikira nampitsirikapaeni. Jiroka yotaantsi aminiro okoñaatantyaari eejatzi 

oshintsitantyaawori jirowa recursos disponibles omatantyaawori empoderamiento 

ashikirapaeni tsinane indígenas aakotziironi discapacidad jantakira Loreto. 

Características educativas jantakira nampitsikira  

Jirira 96.3% ashikirapaeni nampitsipaeni tzimakotatsirini yotaantsipanko, omantakyaario 

opakoyetziro ama mawoeni educación primaria. Jatayetatsirini otsipaki nampitsi jantakirapaeni 

capitales ashi distrito oyatantyaawori jirowa educación secundaria presenta riesgos, 
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omataperotziiro tsinanepaeni indígenas aakotziironi discapacidad, omatakotziironi violencia 

eejatzi kari amitakotaeroni social jantakira Kari yotaeronikirapaeni. 

Características ashi salud jantakira nampitsi 

Omatashtya jirira 32.0% ashikira napitsikipaeni otzimakotziro centros ashi salud, eenta 

oshekiiweta jiropapaeni puestos ashi salud básicos. Jirika nampisatzipaeni riyatapintzi jantakira 

enfermeros ama sheripyaarikirapeni te jimatzimaetziri ramanaeri awintataantatsirinipaeni, 

okoñaatantari tekatsi aminaperotaeroni. Jirowakira osheninitatsiripaeni mantsiyarentsi 

okatzinta awyeeroni otzikakoyetero eejatzi otzikakoyetatsirini raminaero médica aakotatziiro 

desafíos significativos ashikira salud ashikirapaeni tsinane indígenas aakotziironi discapacidad. 

Características económicas ashikira nampitsi 

Oshekitatsiri nampitsipaeni nativas rantawaeyetziro agricultura eejatzi ganadería. Omantakakia, 

inashta apani oryaañaniki número antawaetakoyetziironi empresariales. Tekatsitae 

oportunidades antawaerontsikira jantakira nampitsikira intaenatatsiri omatziro jirowa 

empoderamiento económico ashikira antawaerontsikira antapintziri pkemeta artesanía 

eejatziita agricultura ashi subsistencia sea crucial ashikira tsinanepaeni indígenas aakotzironi 

discapacidad. 

Prácticas tradicionales jantakira nampitsi 

Okyaantari censo okoñaatakotziro oshekinipaeni nampitsi antayetzironi antaantsi rashi 

icharinite jantakira agricultura, pesca eejatzi caza. Jiroka antayetaantsi okamethapeotatzi 

ashikirapaeni identidad cultural eejatziita economía local. Ashikira tsinanepaeni indígenas, jiroka 

shintsiwentzironi ashikira antayetaantsi antaperotantyaawori ashikira empoderamiento 

económico eejatzi autonomía, jantakirapaeni te otzimanentsitatsiri jimperkira pantawaeyet.  
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IV.  DIAGNÓSTICO ASHIKIRA SITUACIÓN 
ASHIKIRAPAENI ATZIRI AAKOTZIRONI 
DISCAPACIDAD 

Nampisatzi aakotzironi discapacidad 

Jantakira país, 3.2 millones ashi atziripaeni (10% ashikira nampitsi) otzimakotziro discapacidad, 

omatziro Loreto apani región akotzirorni 77 mil 260 atziripaeni matachari (3.2% ashikira 

onampiki mawoeni). Ama mawoeni otsinanetatzipaeni (54%). Otzikakoyetatsirinipaeni 

oshekipintatsirini omatatziiro okipaeni (64%) eejatzi ashi shiyakomentatsi (23%). Jantakira 2023, 

457 mil 832 atziripaeni aakoyetziro certificadas, otsipatawo otzikakotaantsi ashi género 

aakotantyaawori jiroka certificación jantakira Loreto, saekakotzironi 59% 

ishirampariwetatzipaeni. 

Acceso a Servicios Básicos jantakira Loreto 

Akoyetatziiro tejatsitaantsi Loreto jaakira servicios básicos; otzimashta 7% ashikira 

yotaantsipanko otzimayetziro jiña, saneamiento eejatzi electricidad. Otzimakotashta 61% 

ashikirapaeni pankotsipaeni rashi atziripaeni aakotzironi discapacidad otzimayetzi jiña potable, 

eejatziita   electricidad ayitaneentakero jirowaki 48% al 44% desde 2019. Akotakeroni internet 

omatakotziropaeni epichokini, amashtakoyetzironi tsinanepaeni asheninka. 

Acceso a Salud 

Oshekiwetanake jatayetatsiri ashikira salud rashikira atziripaeni aakotzironi discapacidad, 

otzimakotziro Loreto 3% epichokini jantakira promedio nacional. Okantakotzi Kari iyatantari 

raminaetero jantakira salud omatziro intaenatatzi eejatzi te otzimanetzi iyatantyaari, 

omapeerotya saekayetatsirini intaena. Jirowa 80% Kari jatatayetatsirini jantakira raminaetero 

awintawontsipankokira tema osaekatzi intaena. 

Acceso a Educación 

Kari yotzinkaripaeni tsinanekira asheninka osanthatatzi, amashtakoyetzironi antawaere eejatzi 

oyorenka ashi tampatzikakotaantsipaeni. Aakotzironi tsinanepaeni discapacidad jantakira 

intaena otzimakowetziro promedio educativo 3 a 4 osarentsi menor que sus pares. Jantakira 

2023, omatashtziiro 6.4% ashikira iryaanipaeni menores ashi 3 osarentsi accedieron a 

programas ashi intervención temprana. 
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Acceso a Participación Económica 

Janta 2023, otzimashta 31% rashikira atziripaeni aakotzironi discapacidad jantakira Loreto 

risaekawetatya jantakira Población Económicamente Activa. Okatzinta Kari ranatawaetantari 

raakoyetziro ñaantsipoki ashi salud eejatzi te otzimanentzi antawaerontsipaeni, 

omataperotaziiro tsinanepaeni tema eenta aminayetziro antawaerontsi opankokira. 

Violencia ashi Género 

Tsinanepaeni asheninka aakotzironi discapacidad romataperotaetatziiro raakotaetero 

rantaetero oetarikapaeni, omatakotatya oshekini rithawetakotaetakeroni ashi violencia física 

eejatzi sexual. Jantakira 2024, otzimakotziro Loreto jirowa apite oshekini número ashi casos a 

nivel nacional. Te otzimaneentzi awisakotatsirini discapacidad eejatzi etnicidad otzikayetero 

ayotantyaawori okatzinta otzimayetzi ñaantsipoki. 

Participación Política eejatzi Social 

Jewatzirori tsinanepaeni asheninka aakotzironi discapacidad jantakirapaeni otzimantyaari 

matakotaantsi te otzimaneentzi. Otzimawetatya otzinakotzironi jantakira vinculación a 

organizaciones sociales, jewatakaantzironi política eenta oshawinitzi, omatakotziro apani atziri 

jantakira ashi Loreto electa jantakira últimas elecciones. Te okoñaatzi datos aakoyetaeteroni 

discapacidad eejatzi autoidentificación étnica, irotake Kari awyantawori okoñaayetero oeta 

okowayetziripaeni. 

 

V.  MARCO NORMATIVO 
INTERNACIONAL EEJATZI NACIONAL 

 
Jirira Estado peruano ritsipatakoyetziro ashi múltiples Convenciones eejatzi Acuerdos 

internacionales aminakotzirori amaakotero tampatzikakotaantsi atziripaeni ashikira 

tsinanepaeni, atziripaeni aakotzironi discapacidad eejatzi naampisatzipaeni asheninka frente a 

la violencia. Liroka otyaantaantsi omatziro compromisos eejatzi consensos que obligan a 

implementar medidas ashi protección atsinampatantyawori tampatzikakotaantsi atziripaeni 

fundamentales. Jiroka yotaantsi, itsipatawo etakaantzirori koñaataantsi okatzinta ashi 

relaciones ashi género ashikira tsinanepaeni asheninka aakotzironi discapacidad jantakira 
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nampitsikirapaeni amazónicas (Ledesma et al, 2024), amitakoyeta jantakira apaniki marco 

normativo internacional matzirori Estado peruano está obligado a cumplir. Jiroka marco 

omonkiro oshekiyetatsirini instrumentos ratificados otzikakotzirorni eejatzi fomentan 

tampatzikakotaantsipaeni rashi atziripaeni aakotzironi discapacidad, aakoperotziironi 

tsinanepaeni aakotzironi discapacidad, okemata nampisatzipaeni   indígenas eejatzi saekinkawo 

intaena, eejazti otsipapaeni shewatziirori kemetaantsi ashi género.  

5.1.   MARCO INTERNACIONAL  

• Jirowa Convención kantakotzironipaeeni Tampatzikakotaabtsi ashikira atziripaeni 
aakotzironi Discapacidad (CDPD) 

• Jirowa Convención Interamericana athonkantyaawori mawoeni okantakoyeta ashi 
Discriminación aakoteroni atziripaeni akotzironi Discapacidad. (CIADDIS, 1999)  

• Jirowa IV Conferencia Mundial aakoteroni tsinane, Beijing (1995) - Plataforma ashi 
Acción 

• Jirowa Convención athonkantyaawori mawoeni okantakoyeta ashi Discriminación 
kantakotzironi tsinane – CEDAW 

• Convención interamericana otzikakotantyaawori, sancionar eejatzi erradicar jirowa 
violencia aakoterobi tsinane - Convención de Belém do Pará 

• Convenio 169 ashikira organización internacional rashi antawaerontsi aakoteroni 
pueblos indígenas eejatzi tribales jantakira países independientes 

• Declaración ashikirapaeni Naciones Unidas aakoteroni tampatzikakotaantsi 
ashikirapaeni pueblos indígenas (2007)  

• Objetivos ashi Desarrollo Sostenible (ODS) al 2030  

• Jirowa Reglas ashi Brasilia - Acceso a la justicia tashikira atziripaeni aakoteroni ashi 
vulnerabilidad.  

• Jirowa Consenso ashi Montevideo aakoteroni nampisatzi eejatzi desarrollo, primer 

informe kantakotzironi implementación (2019)  

5.2.  NORMATIVA NACIONAL  

• Constitución Política rashi Perú (1993) 

• Política Nacional Multisectorial janta Discapacidad ashikira Desarrollo al 2030 
(PNMDD) 

• Ley General rashikira atzirripaeni aakotzironi Discapacidad – Ley 29973 (2012) 
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• Sistema Nacional aakoteoni Integración rashikira atziri aakotzironi Discapacidad 
(SINAPEDIS) 

• Consejo Nacional aakoteroni Integración rashikira atziri aakotziironi Discapacidad 
(CONADIS) 

• Plan Nacional ashi Accesibilidad 2018-2023 

• Ley N.º 29535 ashikira Pantentsi ashi Señas Peruana 

• Política Nacional Multisectorial ashi Salud al 2030 (PNMS) 

• Política Nacional ashi Igualdad ashi Género (PNIG) D.S. Nº 008-2019-MIMP 

• Guía Nacional ashi Atención Integral ashikira Salud Sexual eejatzi Reproductiva – 
MINSA 2004 

• Programa Nacional ashi Entrega ashikira Pensión No Contributiva Atziripaeni 
aakotziironi   Discapacidad Severa janta Situación ashi Pobreza Extrema – CONTIGO 

• Norma Técnica N° 180 MINSA/DGIESP-2021 

• Política Sectorial ashi Salud Intercultural (2016) 

• Decreto Legislativo N° 1384 (2018) 

• Ley 30364-Ley para prevenir, sancionar eejatzi erradicar jirowa violencia 
aakoteronipaeni tsinane e integrantes rashi grupo familiar (2015) 

• Política Nacional aakoteroni Transversalización ashi Enfoque Intercultural 

• Decreto Legislativo N° 1470 

• Política Nacional ashi Pueblos Indígenas eejatzi Originarios (2021)  
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VI.  ENFOQUES RASHI ESTUDIO1 
Interseccionalidad 

Jieowa concepto ashi interseccionalidad omatziro fundamental akemathatantyawori okemeta 

jirowa múltiples identidades (género, discapacidad, etnicidad) ashikira tsinanepaeni asheninka 

awisakotziro aakotziro otzimamtyaari experiencias únicas ahi opresión. Jiroka enfoque 

iyotakotziro jiroka discriminación te okantakota apani fenómeno aislado, otzimatye 

omatakotziro a través ashi apani sistema complejo ashi estructuras ashi opresión que 

interactúan ashi manera simultánea. Irotakerakyaario, okamethaperotatzi aakotero jirokapaeni 

intersecciones akemathatantyaawori jirowa vulnerabilidad específica ashi jiroka tsinanepaeni 

inthomoekinta ashikira apani sociedad que a menudo es estructuralmente discriminatoria. 

Género eejatzi discapacidad 

Jiroka enfoque destaca que la discapacidad es una construcción social influenciada por los roles 

ashi género. Jieowa desigualdades ashi shibtsitaantsi rashi shirampari eejatzi tsinanepaeni 

perpetúan la subordinación ashikira tsinanepaeni, limitando su autonomía eejatzi 

oportunidades. Ari okisakowentyaawo jirowa división tradicional rashi antawaerontsi eejatzi 

otzikakotantyaarini jirowa responsabilidad compartida, jiroka enfoque aminakowentziro 

oshewatero yomataantsi ashi género eejatzi opinkathatero tampatzikakotaantsi rashipaeni 

atziri aakotziironi discapacidad. 

Tampatzikakotaantsi Atziripaeni 

Jiroka enfoque ashi tampatzikakotaantsi atziripaeni omaperotatya okameethatantyaarini 

atziripaeni aakotziironi iscapacidad okemeta titulares ashi tampatzikakotaantsi, eejatzi 

aminayetzi owamethatero prácticas discriminatorias. Jiroka enfoque aakotakero kamethaanto 

ashi yomataantsi eejatzi dignidad, eejatzi otzimakotziro okisakowentya apaniroeni eeromaeta 

okoñaatakotzi, okantzimotyaawo tampatzikakotaantsi ashi tsinanepaeni asheninkatatsiripaeni 

aakotziironi discapacidad son parte integral ashikira tampatzikakotaantsi atziripaeni universales. 

Okoñaaperotzi jirowa importancia ashi políticas públicas que empoderen jirokapaeni tsinane 

aawyaantyaawori antayetero eejatzi okisakowentero ashi tampatzikakotaantsipaeni. 

Enfoque comunitario 

Jiroka enfoque oshewatziro jirowa participación activa ashipaeni miembros ashikira 

nampitsipaeni, reconociéndolos como agentes ashi pithokataantsi. Okantakota especialmente 

 
1 Tomado del Estudio sobre los derechos de las mujeres indígenas en comunidades amazónicas de la región Ucayali (2024)  
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relevante en el contexto ashikira nampitsipaeni asheninka, añaaperoyetziro patrones culturales 

eejatzi estereotipos amashtzirori tsinanepaeni. Jirowa reconocimiento rashi liderazgo femenino 

inthomoekinta ashikira nampitsikipaeni anashtakotatsiro apani iyatantyaari oyomatero ashi 

género eejatzi tampatzikakotaantsi ashikira atziripaeni aakotziironi discapacidad. 

Interculturalidad 

Jiroka enfoque ashi interculturalidad aminiro fomentar una convivencia equitativa entre 

diferentes grupos culturales, reconociendo eejatzi opinkathataeroni okantawaeyeta. Amitakotzi 

por relaciones simétricas donde se valore eejatzi otampatzikakotya jirowa diversidad cultural. 

Imatantyaawori políticas públicas okamethaperotantyaari, ikyaakoterota jiroka enfoque, 

garantizando ipokakowentyaeyeni nampisatzi asheninkapaeni okantakotantyaarika 

amasgtakaanterine. Omaperotatya jiroka amaakotantyaawori tampatzikakotaantsi ashi 

tsinanepaeni asheninka eejatzi owetsikie jirowa rashi culturas eejatzi tradiciones 

ipinkathataeteropaeni. 

 

VII. OBJETIVOS RASHI YOTAANTSI 
 
Romishtawayero okatzinta socio económica eejatzi jirowa construcción ashikirapaeni relaciones 

ashi género inthomoekinta ashikirapaeni familias eejatzi nampitsiki, identificando las 

oportunidades ashi desarrollo, autonomía eejatzi empoderamiento ashikirapaeni tsinane 

asheninka aakotziironi discapacidad ashikira región Loreto. 

Objetivos específicos 

• Evidenciar las condiciones (estatales eejatzi comunitarias) para el empoderamiento 

eejatzi la autonomía ashikira tsinanepaeni aakotziironi discapacidad indígenas. 

• Evaluar kowakotaantsi ashipaeni tsinane aakotziironi discapacidad inthomoekinta 

nampitsikipaeni indígenas amazónicas (kowakotaantsi ashi empoderamiento 

eejatzi ashi acceso a servicios, con énfasis en atención a violencias) 

• Identificar jirowa barreras (legales, sociales, físicas, psicológicas) para el acceso a 

servicios ashi tsinanepaeni aakotziironi discapacidad saekakotsironi kipatsikira ashi 
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nampitsikirapaeni indígenas ashi Loreto eejatzi proponer recomendaciones para 

mitigarlas, con énfasis en atención a violencias. 

• Sistematizar awisakotaantsi ñaantsi aakotachari eejatziita owakotero 

recomendaciones a las diversas instancias ashi gobierno, sectores eejatzi actores 

sociales, okaatzinta okoñaayetzi rashi yotaantsi (awisakotantyaawori ñaantsi 

ashikira, jirowa fortalecimiento ashi jewataabtsi eejatzi incidencia política eejatzi 

social)  

• Presentar propuestas ashi kamethatatsiri ashikira servicios para el acceso a 

tampatzikakotaantsi fundamentales ashikira tsinanepaeni asheninka aakotziironi   

discapacidad con énfasis en prevención eejatzi protección frente a violencias para 

un desarrollo con autonomía eejatzi empoderamiento instalado como práctica 

comunitaria. 

• Owakotaantsi koñaatatsirini rashi yotaantsi eejatzi jirowa recomendaciones 

ashikira nampitsipaeni eejatzi organizaciones participantes, eejatziita instancias 

públicas involucradas. 
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VIII. METODOLOGÍA 
 
Jiroka yotaantsi owakotziro apani diseño participativo que incorpora las perspectivas ashi 

género, interculturalidad eejatzi tampatzikakotantsi atziripaeni. Jiroka awisakoyetzironi 

jantakira esfuerzo por entender las realidades ashikira tsinanepaeni asheninka aakotziironi 

discapacidad a través ashikirapaeni opoemankawo eejatzi experiencias. Jirokakira proceso, la 

perspectiva interseccionalidad representa un componente clave matakerori apani análisis 

profundo ashi cómo diferentes factores (género, etnicidad, discapacidad) se entrelazan en la 

vida ashikirapaeni jiroka tsinanepaeni. 

Participantes 

Jirowa otaantsi incluye a un total ashi 40 participantes, ashikira cuales 14 son tsinanepaeni 

aakotziironi discapacidad. Omatziro jiroka fundamental, okatzi oshinetziro jirowapaeni propias 

afectadas compartan sus historias ashi vida eejatzi los obstáculos que enfrentan en diferentes 

ámbitos, como la familia eejatzi el acceso a servicios. Eejatziita se considera esencial jirowa 

opoemanka ashikirapaeni aminayatziironi, quienes pueden ofrecer apani aminaantsi 

complementaria sobre las barreras eejatzi desafíos amashtzironi osheninkapaeni. 

Zonas ashi Intervención 

Jiroka kowakotaantsi ashikira región ashi Loreto, en particular la provincia ashi Maynas, es 

estratégica debido a su diversidad eejatzi la presencia ashi organizaciones antawaetakotziironi 

atziripaeniaakotziironi discapacidad. Oshinetziro jiroka apani representación más efectiva 

ashikira realidades locales eejatzi asegura que se tomen en cuenta las particularidades culturales 

eejatzi sociales ashkira nampitsipaeni asheninka. 

Técnicas ashi koyitaantsi ashi información 

Jirowa técnicas ashi koyitaantsi ashi información son variadas e incluyen métodos artístico-

expresivos, grupos ashi discusión eejatzi sampitakorentsi apawosatzipaeni. Esto no solo fomenta 

la participación activa ashikira tsinanepaeni, sino que también facilita un entendimiento más 

completo ashikirapaeni realidades eejatzi desafíos. 

Procesamiento eejatzi Análisis ashikira Información 

Jirowa análisis ashikira información aakotayetzironi utilizando tanto datos cuantitativos 

okemetawo cualitativos. Se destacan las tendencias a través ashi bases ashi datos oficiales 

eejatzi se utiliza un análisis temático para interpretar la información cualitativa. Esta doble 
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aproximación permite identificar patrones eejatzi contrastar diferentes fuentes ashi 

información, buscando una mayor coherencia eejatzi credibilidad okatzinta okoñaatzipaeni. 

Koñaayetaantsipaeni eejatzi Reflexiones 

Jiroka koñaayetaantsipaeni rashi yotaantsi no solo describen la realidad ashikira tsinanepaeni 

asheninka aakotziironi discapacidad, sino que también ofrecen una plataforma para la 

construcción ashi estrategias que posicionen ashikirapaeni okowakowentziripaeni en la agenda 

pública. Jiroka crucial para promover el empoderamiento eejatzi la autonomía ashikirapaeni 

jiroka tsinane jantakira onampitekirapaeni. 

Consideraciones Éticas 

Jiroka yotaantsi opinkathatziro consideraciones éticas fundamentales, incluyendo el 

consentimiento informado ashikirapaeni participantes eejatzi el compromiso ashi utilizar la 

información recopilada para el fortalecimiento ashi capacidades eejatzi la formulación ashi 

políticas. Jiroka enfoque en la voluntariedad eejatzi el respeto por la dignidad ashikirapaeni 

atziripaeni participantes es un aspecto esencial ashikira investigación. 

 

IX.  RESULTADOS 
 
Tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad en la región ashi Loreto, Perú, enfrentan una 

intersección ashi vulnerabilidades que las coloca en una situación ashi alta exclusión social 

eejatzi económica. Jiroka realidad se manifiesta en múltiples dimensiones: acceso limitado a 

servicios básicos, educación, salud, participación política eejatzi económica, eejatzi una alta 

incidencia ashi violencia ashi género. 

A continuación, se presentan los principales koñaataantsipaeni iñaetakeripaeni jantakira 

kenkithawaerentsikira con las eejatzi los actores claves vinculados a la tsinanae asheninka 

aakotziironi discapacidad jantakira Loreto.  

Identidad eejatzi Discriminación Interseccional 

Jirowa identidad ashikirapaeni atziri está marcada por su historia personal eejatzi una serie ashi 

condiciones socioculturales que están acompañadas ashi valoraciones colectivas. Jiroka 
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clasificación eejatzi valoración que se da en el plazo ashi lo simbólico e impacta en la estructura 

social coloca en primer lugar eejatzi ipayetziro privilegios a quienes tienen ciertas características, 

okemeyeta shiramparipaeni, kitamari, te aakotziiro discapacidad; eejatzi por el contrario 

discrimina eejatzi excluye a quienes kari: jirowa tsinanepaeni asheninka aakotziironi 

discapacidad, quienes enfrentan múltiples formas ashi exclusión eejatzi opresión a razón ashi su 

género, su origen étnico eejatzi ashi  condición ashi discapacidad.  

“Okantakoyeta que enfrenta diversas capas ashi vulnerabilidad, más allá ashikira 
discapacidad aawyeero otzimakotero… Jirowa tsinanepaeni asheninka ayotakero 
que por cómo están constituidas las relaciones ashi en nuestra sociedad, presentan 
desigualdades, presentan desventajas akaatzinta atsinaneyetzi, por ser indígenas” 

(funcionario MIDIS) 

Jiroka discapacidad omatatziro apani condición ama aakotatyeeroni congrakotaetziro, eejatzi 

rowakotaetziro historia rashikira atziripaeni. Jirokakira ñaawaetaantsikira tsinanepaeniki 

aakotzironi discapacidad iñaetakero casos ashi atziripaeni rakotaetakeri jirowa condición por un 

accidente ama ramashdtakero awintawontsipaenkokira, tema asheninkatatzi irokatake Kari 

oshtowantaari okoñaaperote eejatzi osaekashtanawo.  

Jiroka valoración está asociada okaatziinta añaakeri ama pikantziri atziri awyeero rantero. 

Omantakakyaario atziripaeni aakotziirori discapacidad por algún trastorno o condición neuro 

diversa (retraso mental, síndrome ashi down, atziri rashikira espectro autista, etc.) jiroka 

expectativa epichokineentatzi eejatzi omonkyaantziri, athañaanentziri ashi posibilidad ashi 

antanaero apawosatzi capacidades okataatzinta otzimakotzi. Amakyaariowa aakotero 

aretyaawoota eeroma raakotaetero okatziinta antayetatsirinepaeni eejatzi eero ipaetero 

owanawo eejatzi roosaekaetero pankotsikira. Oshekitatzi jiroka aakotero te iyowaetzi, 

aakoyetziroripaeni te otziminta oyorikite okatzinta osaeki eejatzi te ramitakonentziro 

yotzinkaripaeni. 

“Te oshtowaneentzi pankotsikira, osaekawaetashta kitaesheripaeteki pankotsikira” 

(Representante ashi adolescente tsinane indígena) 
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Eejatziita okameethaperotatzi akenkishirie aririka omanakotya ama okante eero, oshekitanake 

“invisibilizado” eejatzi, omantakakia, omaperotatya awyeero amitakotero kameetha. 

Irootakerakyaario okameethatantari asakenatero eejatziita otzime awysakotaantsirini rashi 

atziripaeni aakotziironi discapacidad awyaantyaawori actuar en la promoción ashikira 

monkyaataantsi inthomoekinta ashi aakapaeni sociedades.  

“Transversalmente, ñaantsipokipaeni otzimakotzirini jirira Estado otzimi, etawori, 
monkataantsi eejatzi certificación ashikira discapacidad. En tanto, atziripaeni te 
rawyeero inkie monkataantsikira evaluación médica aminakoperotaantyaawori 
okaatzinta aakotziironi ashi discapacidad, akantaperoteta te okoñaaneentzi 
jantakira atzirimashikirapaeni” 
(funcionario MIDIS). 

Relaciones ashi Género 

Jirowa relaciones ashi género se dan en la interacción ashiapawosatzi atziri ikemeta shirampari 

ama tsinane2, eejatzi en distintos ámbitos okemeta la pareja, la familia, la comunidad eejatzi las 

organizaciones. Estas relaciones están marcadas por la propia identidad, okemeta aminayetzi 

atziri frente itsipasatzipaeni, eejatzi yorenkaantsipaeni okatzinta paakero okatzinta piyotziri 

okemeta pikanteroka jiroka relaciones. 

De acuerdo a lo referido pokinkaripaeni rashi yotaantsi, las relaciones ashi pareja jantakira 

nampitsikirapeni okatzinta risaekaeyeni rokoñaakowentziro apani historial ashi violencia física 

eejatzi psicológica debido a la situación ashi desventaja social en la que se encuentran 

tsinanepaeni eeatzi su mayor ashi dependencia económica debido oshekiyetzi carga ashi 

cuidado te ripinataetziri que asumen eejatzi las menores oportunidades educativas eejatzi 

antawaerontsi. 

“Eejatzi tsinane, aririka oyakowenteri shirampari, pues tolera, ¿te? 
Omantakakyario, puede un día denunciar, otsipa kitaesheri okante eero, eejatziita, 
ameetapintakawo. ¿Iitakakia? Eerowakia awyeero jimpe okanteroka paata, ¿Iita 
anterikia? Omantakia, ¿jimpe okanteroka otzimantyaari?” (Jueza Penal) 

 

 

 
2 Las identidades ashi género okantakotziro otsipasatzipaeni, pero para efectos rashi yotaantsi rokoñaataetziro jantakirapaeni relaciones entre shirampari eejatzi tsinanepaeni. 



 19 

Actualmente, aakotero awisakorentsi eejatzi cambios sociales ishinetaetakero oshekini 

reconocimiento ashi tampatzikaantsi eejatzi compromisos con la erradicación ashikira 

otsipasatopaeni formas ashi violencia akotziirori tsinane. Jiroka pithokaantsi ama mayor 

conciencia rashi ñaantsipoki están asociados a las diferencias generacionales okaatzinta 

opithokawaetzi okantakotzirowa tsinanepaeni antantyaawori.  

Antziro iroñaaka antawaerontsi rashi shirampari. Paerani te awyaanentziro tema 
te aminashtyaawo pankotsi  

(Grupo focal otsipatawo jewawopaeni asheninka) 

Jirokapaeni tsinane asheninkatatsirini, eejatzi tsinane asheninaka aakotziironi discapacidad, el 

poder realizar acciones antes exclusivas rashikira shirampari okemeta rantawaere jantakira 

owantsiki, está asociado también tema osaekatzi apaniroenipaeni, amapaeni aririka 

onkamayete ama aririka rookaetero oeme, eejatziita okantyaaripaeni okatzinta 

aminayetantyaarini otomipaeni complejiza esta manifestación ashi autonomía eejatzi 

empoderamiento otzimiro  base apani  condición ashi kowakotaantsi eejatzi precariedad social. 

Okameethaperotatzi, aunque okemeta atziripaeni entrevistadas refieren apani pithokaantsi 

hacia antari independencia, especialmente en roles tradicionalmente ripaekotaetziri 

shiramparipaeni, persisten barreras significativas en su integración social eejatzi económica; 

okameethaperotziro okaatzinta rishiramparitzi okatzira raminiro tsinane.  

Jiroka discriminación jantakira tsinane eenta otzimaneentzi, eejatziita Inter seccionarse con el 

ser indígena eejatzi omaperotatya aririka okaatzinta patziritzi aakotziimiro discapacidad 

rowakotaetziro oshekini omethotzi, siendo en muchos casos víctimas ashi violencia sexual, física, 

psicológica eejatzi también ashi apani atención karipaerotatsiri, okatzinta ipaetziro como una 

carga oshekitatziiro precaria situación okatziinta osaekapintziri jirowa familias.  

“jirowa kantakotaantsi kisoperotatsiri, okisoperotatziirori opo ashi jiroka situación, 
oshekini rimataetziro okatzinta okantawaeyeta. Eejatzi otzimi osheki violaciones, 
mucha agresión sexual rashikira atziiripaeni aakotzzirori discapacidad. Porque no 
siempre la familia, ripapatepaeni ama aminirini, tzimayetatsirine rashi 
isheninkapaeni, ama risaeketa pankotsikira, ¿te? Rishtoweeta rantawaete, riyatzi 
owaantsikira, riyayetzi raminayeteri yotantsipankokira apani yotaneri 
iryaaniperotatsiri, ¿te? Eejatzi atziri osaeki apaniroeni pankotsikira. Eejatzi osaeki 
jantakira momento jantakirapaeni apawosatzi atziri con malas intenciones, 
ikyaantyaari pankotsikira. Eerowakya, ama aririka, rithaeyae apawosatzi 
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raminantyaawori atziri aakotziironi discapacidad... Iromachetaka otzimantari 
oshekini motzintopaeni por violación jantakira atziripaeni aakotziironi 
discapacidad…  

(funcionaria MIMP)  

Condiciones Socioeconómicas 

Jirowa pobreza estructural afecta ashi manera crítica jirokaki tsinanepaeni indígenas, 

antawaepintatzirowa okemeta agricultura okaatzinta ashakaantyaari. Omantakakya, okaatzinta 

iyatantyaari mercados es limitado por barreras geográficas eejatzi te otzimaneentzira servicios 

básicos. 

“Jirowa contaminación ashikirapaeni jiñaateni oryaaninentanaka 
antayetaantsipaeni okemeta shimataantsi, oshekitanake oyakotaantsi jantakira 
agricultura, okatzinta aayetziro peyachari por factores climáticos”  

(Análisis colectivo ashi antawaerontsi ashi campo). 

En efecto, ari jiroka cambio climático está afectando la producción agrícola eejatzi otsipa 

antayetaantsi okemeta pesca, jirokapaeni tsinane aakotziironi discapacidad experimentan 

mayores exigencias okemetayeta antawaerontsi asociadas aminantyaariri otsipapaeni atziri, 

aminayetziro jiña, okatzinta riyatayetzi nampisatzipaeni okatzinta ayetziri osheki riesgo ashi ser 

víctimas ashi violencia sexual, ama te otzimaneentzipaeni owanawontsi tema te otzimi jiña ama 

amanitaantsi  pone en riesgo la salud ashikira familia.  

“Temaeta ripaetzimi antawaerontsi. Irotaentsi te otzimaneentzi osheki 
oportunidades laborales. 
- ¿Eejatzi shimataantsi?  
- Tekatsi shimatyaarini, tekatsitae shima... Tekatsi shimatatsirini jakakia.  
- Itzimatzi paerani, ¿iitakakia othonkantari shimataantsi?  
-Tzimatsi contaminación (rashi enikira)”  

(Grupo focal tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad) 

Tsinanekipaeni asheninka aakotziironi discapacidad mapero, apawosatzi rashikira elementos 

okoñaatakotziri okaatzinta okantakotziri ashikirapaeni vidas okaatzinta ikantayetzi aminironi, 

tema te otzimaneentzi ashikira familias ashawaanterori, osaekayetatzi apaniroeni, ama 

ashtakoneentatzi, te rayetziro ranashtakayetero okatzinta ranashiwaetaeyeni eejatzi rashi 

ejercicio ashi tampatzikaantsi.  
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Jiroka oshekini carga aakoteronikia familias aminayeteroni atziri aakotziironi discapacidad 

mapero oshekitatzi por la vulnerabilidad económica eejatzi social okaatzinta risaekaeyeni.  

“Tzimatsi apani desgaste en términos no solamente monetarios ama ashi esfuerzos 
físicos, omatakotatziro ashikira desgaste afectivo ashikirapaeni integrantes rashi 
hogar, eejatzi en particular rashi amineroni cuidador principal eejatzi jirowa 
secundarios. Jirika atziripaeni se dedica o que ha convertido la atención rashi atziri 
aakotziironi discapacidad okemeta eje ashikira vida cotidiana, irotaenstsi okironi 
apani vida eejatzi se aboca al cuidado ashi atziri”  

(funcionario MIDIS). 

Irotaentsikia, apani atziri aakotziironi uiroka discapacidad, riñaetziro okemeta apani 

“sobreviviente”, okemeta okatzinta amitakoteri rawyaantyaawori retsiyatakotae “su vida 

normal” eejatzi okemetawo nampitsipaeni se hace solidaria eejatzi aminiro iita amitakotaeri.  

Acceso a Servicios 

Etyaawoota akanteri tzimatsi jirira marco normativo otyaantzironi  estado garantice 

tampatzikataantsi rashi atziripaeni aakotziironi discapacidad aakotziironi programas eejatzi  

organismos especializados descentralizados okemeta OMAPED (Oficina Municipal ashi Atención 

atziripaeni aakotziironi Discapacidad), aminironi okameethatantyaari jatakotaantsi ashikira 

servicios que cubran jirowakira tampatzikaantsi okemetawo educación, salud eejatzi protección, 

omantakakia, te otzimaneentzi jiroka cobertura suficiente, eejatzi okaatzinta 

otzimawaetantyaari,  te areneenta jantakira zonas rurales. Irootake okantantari tzimatsi 

okaantsi rashikira Estado eejatzi nampitsikipaeni. 

 “Irotaentsi, jirowakira aminaantsi eejatzi jantakira experiencia, otzikakotachari 
rashi atziripaeni aakotziirori discapacidad rashimaeta discapacidad, aremachetaka, 
eejatzi la falta ashi adecuaciones rawyaantyaawori rantero rashi 
tampatzikakotaantsi, akemathaperotziro jiroka discapacidad Kari ñaantsipoki rashi 
atziri, ñaantsipoki rashi  discapacidad omatatziiro ñaantsipoki okemeta rashi 
itsipasatzi, omanta antatyeero kameetha rawyaantyaawori atziripaeni raakotero 
tampatzikakotaantsi eejatzi iwetsikero okatzinta ikowayetziripaeni”  

(Funcionaria MIMP) 

Jirowa servicios básicos, okemeta salud eejatzi educación, te oshekiperotzi es sumamente 

limitado debido a barreras físicas, económicas eejatzi culturales. Tsinanepaeni aakotziironi 
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discapacidad mapero te otzimaneentzi ashi diagnósticos eejazti raminaetero kameetha. 

Irojatziita oyorenkapaeni rashikira servicios eejatzi tampatzikaantsi okanta limitado, eejatzi 

irojatziita, su capacidad ashi vigilancia e incidencia para que los servicios rashi estado okero 

okatziinta kaowansipaeni. 

Jirokakira rashikira servicios ashi salud osaekakowentziro raminantyaawori ashikirapaeni 

okatzinta okowayetzi kameetha ashikirapaeni tsinane asheninka aakotzironi discapacidad. 

Jantakira marco ashi políticas eejatzi servicios opirori Estado okemeta desafío omatziro 

monkataantsi eejatzi diagnóstico rashikirapaeni atziri aakotziironi discapacidad opirori CONADIS 

okemeta desafío jantakira mawoeni país. Con el nivel ashi centralismo rashi país, eejatzi las 

limitaciones ashi akyaantyaari nampitsikirapaeni amazónicas, jiroka tsinanepaeni asheninka 

aakotzironi discapacidad son las más vulnerables eejatziita raakotziironipaeni te 

ramitakoneentsaetziro.  

En efecto, jiroka servicios especializados ashi salud (okowapintzirinipaeni atziri aakotziironi 

otziikaantsiapeni tsianekiraoeni asheninja aakotziironi discapacidad saekatsirini intaenapaeni. 

Aakotziro jiroka impactos también jantakira rashi autonomía futura tema rotzikaetatziro 

irokatakera su posibilidad ashi acceder a servicios especializados, okemeta terapias 

alimentacion wetsikayetaantsipaeni, oshekitzironi su funcionalidad, autonomía eejatzi 

osekantyaari kameetha.  

“Irotaentsikia, jantakira intaenatatsiri tekatsi acceso a terapia, a aspectos más 
especializados, digamos. Omaperotatziikia, tema tzimatsi atziripaeni aakotziironi 
discapacidad que con sus terapias osaekaperotanae kameetha eenta otzimi, ¿te? 
Osaekaperote, con mayor bienestar, ¿te? Eeiatzi oryaani eejatzi tsinanepaeni 
aakotero kameetha eenta añi casi normal. Desarrollar mejor su potencial, ¿te? Solo 
por haber hecho terapia desde antes ashi tres años, ¿te?  

(funcionaria MIMP) 

Otsipapaeni servicios fundamentales para asegurar tampatzikaantsi rashi aatziripaeni 

akotziironi discapacidad, eejatziita tsinanepaeni asheninka, irotakera educación eejatzi jirowa 

antawaerontsi. La falta ashi acceso yotaantsipankokirapaeni eejatzi oyotaantatsiretzi perpetúa 

la dependencia económica eejatzi te rikowaeniri ojatziinta itsipataetero.  
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Jiroka otzikaantatsirini físicas, económicas eejatzi culturales limitan también el acceso a la 

justicia ashikirapaeni tsinane asheninka aakotziironi discapacidad. Jiroka, además, debe 

considerar las dinámicas patriarcales que puede haber en algunas nampitsipaeni amazónicas, 

okemetawo kaematatsiri “justicia indígena” que hace que a veces la justicia oficial te 

otzimaneentziro aakoteroni injerencia. 

Siendo la principal barrera aakotantyaawori jiroka servicios la exclusión social awyaantyaawori 

nampitsikipaeni causa rashiki centralismo eejatziita la dispersión geográfica que caracterizan a 

las nampitsikipaeni intaenatatsiri jimpekya osaeki más asentadas.  

“Irotaentsi, eejatzi oryaanipaeni asheninka aakoteroni discapacidad ama epichokini 
otzimae acceso, ¿te? Eeromaeta riyataeyeni, ¿te? DAshi onampi awyaantyawori 
onkie, ¿te? Iromachetaka, kametha, tekatsi ashi terapia es una situación compleja 
rashikira atziripaeni aakotziironi discapacidad, ¿te? Amineroota oeta otzimiri 
aakotziironi discapacidad aakotakerori, sea intelectual, sea emocional, sea física o 
sensorial, jimperika okantawaeyeta, aririka rantaetero terapia ari 
okamethatanakia situación significativamente, ¿te? eejatzi por lo general jantakira 
nampitsiki intaena tekaatsi acceso, ¿te? Ari okanta”  

(funcionaria MIMP) 

Protección frente a la violencia 

Jirowa violencia ashi género eejatzi la falta de mecanismos ashi denuncia accesibles 

omaperotziro situación ashi vulnerabilidad. Iromachetaka, okamethaperotantari considerar que 

culturalmente la violencia es considerada parte ashikira dinámica rashi mundo privado, 

jimperika eero awyeeroni annkyaawaete. Jirokapaeni kyaatsiri jantakira conflicto jantakira 

enfoque ashi tampatzikaantsi aminironi garantizar la dignidad, integridad eejatzi libertades ashi 

maawoeni atziri.  

Terakia denunció tema tekatsi confianza tekatsipaeni antantyaawori. 
(Representante ashi adolescente tsinane asheninka aakotziironi discapacidad)  

Jantakira nampitsiki, oshekipaeni otzimiro casos ashi violencia ari 'rowetsikaetziro' 
pankotsiki, sin denuncias formales."  

(Grupo focal tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad). 
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Aminayetziro jiroka justicia ordinaria te awyaaneentziro ankie (eejatzi además desde 

percepciones indígenas aminiro okanta te rantaetziro kameetha), irojatziita otzimakotzi justicia 

indígena (que igual está impregnada ashikira cultura machista eejatzi patriarcal).  

“Iromachetaka, okemetawo, okatzinta okemeta nosaeki, que es el ámbito plenario, 
aminayetziro osheki casos ashi violaciones, sexuales, ashi atziripaeni ashi 12 
osarentsite, ashi 11 osarentsite, iromachetaka, tsinanepaeni. Iromachetaka, 
apawosatopaeni aakotziro janta nampitsikirapaeni. Iromachetaka, Irirorikia, 
kametha, otzikakotatsiri aminiro owantyaawori Kari delito tema risaekatziiro 
nampitsikira con sus propias costumbres eejatzi, iromachetaka, jirowa, 
apinkathateroota, ¿te? Apanikira nampitsi otzikakotantyaawori eejatzi eero 
aawyeero ser sancionado okemeperota, jakakira aminayetziri aamakoteri 
iryaanipaeni, 10, 11 osarentsiteaños eenta oryaanitzi, irotakerakyaario, omatyaata 
okantyaawo nampitsi aakoteroni apani costumbre otsipasato”  

(Jueza Penal) 

Omatawetya apani elemento oshekiteroni riesgo ashi violencia jirowa oshekinitatsiri iratziironi 

alcohol okemeta apani problemática prevalente jantakira nampitsikira indígenas. 

 Eejatzi jantakira nampitsikirapaeni, eejatzi kameetha, mawoenikira, okemeta jaka 
Iquitos, ¿ari? Eejatziita jantakira intaenatatsiripaeni, omaperotya 
nampitsikirapaeni, otzimatye osheki rirayetziro licor, irotake rantapintziri, jirowa 
violencia familiar.  

(Jueza Penal) 

Adicionalmente, jagakira caso ashikira violencia física eejatzi sexual otzimi riesgo social 

(akoyetero estigmatizada) asociado a denunciar aemepaeni.  

Aakapaeni te akowaneentziro aepatsiyeteniri huella.  
-Oshekini amaeretapintzi okemetayeta situaciones ashi violencia.  
- Eero jiyotantawori saekinkari okakini oeta awisayetatsirini nopankoki ama ari 
rookotae. 
- Eero ikantaetatanari, paminero antawaetakaeyetatsirini otsipatari oeme.  
-Tema ari.  Eejatzi osaekakowentari opiyashtziri. 
-Athawapintaeyeni.  
(Jornada Participativa) 
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Empoderamiento eejatzi Participación 

Ayotziri oeta aakoteroota apani elemento amashtzirori jirowa empoderamiento eejatzi 

opokayetzi tsinanepaeni otzimatye ayero roles ashi género tradicionales que limitan su 

presencia en el espacio público eejatzi ashi toma ashi decisiones. Ayotakero te opokaneentziro 

iroñaaka intaena omantakakia tsinanepaeni eejatzi okantakota a través ashikira apani oryaani 

confianza akantantyaari oeta akenkishiryeeri jantakira kankitatsiri okatzinta othawawetzi ama 

ikantakotaeririka ama “castigadas” socialmente. 

Jirowaki tsinanepaeni aakotziironi discapacidad, aminayetziro tsinanepaeni aakotziironi 

discapacidades aakotatsiriri omatziro ooñaayetero antakiri niveles ashi empoderamiento, 

omaperota aririka ramitakotaetero okataeyeni. omantakakia, persisten desafíos iyatantyaari 

jantakira okankiyetzira antantyaawori decisión eejatzi participación, ayoteroota jiropapaeni 

aakotero okankitzi ashirikapaeni nampitsi, eejatzi risaekaeyenijantakira zonas urbanas. 

Jirowa tsinanepaeni asheninka aakotziirori discapacidad otzimakotziro epichokini acceso 

antayeteroni ashi jewataantsi, aunque algunas iniciativas comunitarias etawo amitakoyetziro 

jantakira empoderamiento. 

"Iyotziro irori tampatzikaantsi eejatzi oyotayetziro otsipapapaeni nampitsi."  

(Grupo focal tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad). 

Awisaantsi eejatzi yorenkaantsi awyeero, eejatzi jirowa tsinanepaeni asheninka aakotziironi 

discapacidad otzimakotziro otzikakotaantsi ashi acceso a la educación ashi kameethaantsi, 

omatakotziro desigualdades eejatzi jirowa condición ashi vulnerabilidad eejatzi exclusión que 

sufren. Atzisaantyaari jiroka círculo okameethatatzi aretero a ellas jirowaki servicios públicos 

aakoteroni okatzinta okowayetziripaeni eejatzi capacidades.   

Oportunidades 

Jirokaki osarentsitepaeni, producto ashikira avance ashikira nampitsi jantakirapaeni kyaakaantsi 

ashikira nampitsipaeni indígenas oshakaawo ashi Estado-Nación eejatzi oshekitzi ashi presencia 

ashi instituciones jantakira nampitsikipaeni intaenatatsiri, opakotatziiro koshekaantsi 

generacionales eejatzi culturales a favor ashi apani shekitatsiri acceso aashikira tsinanepaeni 
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jantakira espacio público. Jiroka agendas ashi género opokakotzirori conquistando representan 

apani oportunidad ashikira tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad. Jantakira medida 

okatziinta okoñaatziro más su problemática eejatzi generan iniciativas a favor ashikira 

empoderamiento personal eejatzi jirira ejercicio aashikira tampatzikaantsi participación, con 

protagonismo, con autonomía eejatzi liderazgo. 

Jirokaki proceso se considera muy relevante antawaerontsi ashi empoderamiento 

pokakotziironi desarrollado itsipatari iryaani, oryaani eejatzi ewankari, promoviendo el 

cuestionamiento rashikira   roles tradicionales antarite céntricos que reforzaban dinámicas ashi 

dependencia eejatzi poca agencia para la exigencia ashikira tampatzikaantsi, lo que las eejatzi 

los ponía en una situación ashi riesgo mayor frente a diferentes okantawaeta ashi violencia.  

“Kameetha, aakakirapaeni jakakira Centro Arenal akantzi shirampari eejatzi 
tsinanepaeni. Okanta, okantakakia aakapaeni antakero akantzi eero, eero tema 
shirampari tzimakotachari rashi tampatzikaantsi iñaawaete iñaawaetantyaari, 
aakapaeni aawyeero tampatzikaantsi añaanate. Irootake aweshiryaakowentziro 
akapaeni antantyaawori, ¿ayotero itakakia? Itakakia yotaantsipankokira antziro 
eejatzi jirokakira... Jantakirapaeni yotaantsipankoki eejatziita osaeki epichokini 
kantatsiri, eero, ñaawaeperotatsiri, irori oweroota niyankine”  

(Grupo focal otsipatawo jewawopaeni). 

Ari okantaneenta, ayoneentakero jiroka owakerari discursos en torno okatzinta antaritake 

kameetha jewaripaeni eejatzi otsipa tsinanepaeni aminakowentanakero expuestas okemeta 

parte ashikira participación en diferentes espacios preventivos eejatzi promocionales ashikira 

tampatzikaantsi ashi jirowa/jirira NNA (omantakia gestionados jantakira programas rashi Estado  

ama desde alguna iniciativa ashikira ciudadanía organizada) antero apani rol protección puesto 

que dichas prácticas ashi cuidado son implementadas no sólo con sus propia/os ishinto/os, sino 

con la/os itsipasatzipaeni NNA ashikira nampitsipaeni, osanthatantari eejatzi fortalece las redes 

ashi soporte ashi jiroka últimos. Jirokapaeni pithokaantsi kameetha jantakira valores eejatzi 

rantariyetzi kyaakotatsiri okatzinta rantaritaetakeri aakotziiri apani oportunidad eejatziita 

rashiki/os oryaani/os aakotziironi apawosatzi discapacidad.  

Okameethaperotzi, ayotero jirowa kipatsi eejatziita opithokatya, no sólo por efectos ashikira 

crisis climática, sino también por la deforestación, contaminación ashi industrias extractivas, 

eejatzi expansión urbana que pone en riesgo la permanencia ashi culturas ancestrales eejatzi 

ashikira yotaantsipaeni eejatzi iyorenkapaeni risaekantyaari kameetha jantakira antamimashiki. 
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Kashetani ashi antawo pithokaantsi omatziro conectividad aakoteroni okakina jirowa servicios 

rashi estado, omantakakia oepithokatziiro eejatzi rashipaeni economías, elementos owakerari 

jantakira paisaje okemeta owakerari apani pawitsi owakerari inaugurado, ama kameetha 

carretera awysakotzirori oepatsite afectará la dinámica entre los actores, aririka aretya 

owakerari actores con sus propias agendas, retando con ello la gobernanza rashi kipatsi, 

jantakira tsinanepaeni asheninka aakotziironi  discapacidad aminayeterota kameetha jimperika 

opinkathatero tampatzikakotaantsi, eejatzi  garantizar osaekantyaari kameetha nampitsipaeni.  

 

X.  THOKATAANTSI 
 

• Jantakira nampitsikipaeni indígenas se identifican estereotipos jantakira relaciones 

ashi género. Principalmente hay un tema sociocultural irotakerakia tsinanepaeni 

asheninka ashi nampitsipaeni saekatsiri jantakira Iquitos, owakotziro apani 

awisakotaantsi hacia el maltrato rashi itsipamintharepaeni ama ina. Jiroka 

oesakakotziro jantakiraàeni tsinaneki aakotziironi discapacidad okaatzinta 

raakoyetziro apani una violencia que viola rashi tampatzikaantsi humanos eejatzi 

otzinkopaeni jantakira situación ashi vulneración, te rantaetziro denuncia tema 

rasheninkatatzi, otzimatye rikowawaetzi riwetsikayetero inthomoekinta ikataeyeni 

itsipayeta, aretawo sometimiento ama sumisión. Omatziro jiroka otzikakotziironi 

ashikira empoderamiento. Temaetakakia, okoñaatakotake jirowapaeni tsinane 

aakotziironi apawosatzi discapacidad antawoneentakera, raawyeero rishirinke eejatzi 

empoderarse. Okemeta, jantakira nampitsikira ashi San Antonio, jiroka tsinane 

aakotziironi discapacidad aakotakero eenta antawotzi, aakotakero amitakotaantsi 

rashi organización ashi jewaripaeni ashikira nampitsi okemeta ripaetero kipatsi 

opankiwaetantyaari, tsipatakotaantsi jantakira gestiones ashi awintawontsipankokira 

jantakira nampitsiki. 

• Jiroka tamapatzikaantsi omatziro inalienables atziriyetatsiri, jirowa registro ashi 

identidad nacional jantakira Perú, ipaetziro maawoeni atziriyetachari jirowa 

posibilidad ashi ikoñaatantyaari eejatzi ikemeta ciudadana koñaatatsiri rashikira 

Estado. Jiroka tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad jatayetatsirini 
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jantakira yotaantsiki, riyotzirooaririka awyeero amatero tampatzikaantsi ciudadanos 

eejatzi aakotero beneficio ashikira  programas sociales rashi gobierno peruano, 

ikowakowentatziiro documento nacional ashi  identidad (DNI); temaeta, otsipasatokira 

casos, te rawyaetziro.  

“Terika risankenatakota, te pitzimae”  

(Rosario, jwari ashi Orpio - Loreto) 

• Respecto al acceso ashi servicios básicos, jantakira Loreto, osaekakotziro deficiencias 

jantakira términos ashi accesibilidad rashikira nampitsikipaeni asheninkapaeni, las 

cuales se agudizan aakotzironi tsinanepaeni asheninkatatsiri aakotziironi discapacidad. 

Jirowa evidencia estadística eejatzi jirowa okantakotziri tsinanepaeni aakoteroni 

okatzinta owiro jiroka yotaantsi, oñaakaero nampitsitsipaeni asheninka te 

otzimakotziro jiña, desagüe eejatzi suministro eléctrico, eejatzi jirowa nampitsipaeni 

tzimakotzirori jiña, otzikakotakero por horas eejatzi jantakira distribución 

inthomoekinta ashi nampitsi. 

• Tema te otzimaneentzi awintawontsipankokira kameethaperotatsirini, jantakira 

nampitsikirapaeni intaena, jiroka tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad te 

otzimaneentziro registro ama diagnóstico okoñaatakaeroni jantakira MINSA rashi 

okantawaeta discapacidad aakotziironi. Okantatya, jirowa campañas extramurales 

antayetzironi desde jirowa sector te areneenta nampitsikirapaeni debido a la 

dispersión geográfica. Irota okantakotziri iroripaeni, okanta aakoteroni ashi 

discapacidad, iyatayete okatzinta osaekayete awintawontsipankokira okakinitatsiri 

ashi nampitsipaeni raminantyaawori, aririka osaeke okakini ama intaenatatsiri 

aretyaawori osheki kitaesheripaetekira. Irotakerakia, oshekini casos, okowakotzirori 

awintakowentyaawo okatzinta iyotziri inchasite ashinirori saekakotzironi nampitsikira. 

• Irojatziita, aririka otzimanake kowakotaantsi intsipaite, rawyeero ipokakowentero 

awintawontsipankokira, ashirikira apante te rawyeetero iñaaero awisantantatsiri 

irijatzi rashi awisantantatsiri ashi pantentsi ashi lenguajes ashi señas. Te añaaneentziro 

otzimakote rampas ashi akyaanttyaari okatzinta itzimayetzi Kari awyeeroni ranashtya 

jantakira awintawontsipankokira saekatsiri intaena. Jirokakia oshekitzi, osheki 

okantakoyeta, temaeta raminaetziro okatzinta osaekakotziro enfoque intercultural ni 

desde apani enfoque ashi género eejatzi discapacidad; eejatzi awintawontsipankokira 
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osaekayetzi nampitsikira intaeta temaeta otzimayetzi mawoeni otatzinta 

akowakoyetziri.  

• Aakotzironi nivel ashi educación, eejatziita otzimaneentzi desafíos ashikira 

tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad, omataperota tsinanepaeni 

aakotziironi discapacidad mapero, jirowakira, tema opinaperotatya okatzinta piyatae 

janta nampitsikira, osakakoyetziri yotaantsipankokira kameethaperotatsirini, 

oshekinipaeni ashikira familias okenkishiryaakta eerota omonkyaayeterine 

yotaantsipankokira.  Otzimatye tsinanepaeni aakotziironi discapacidad epichokini 

eejatzi aryaajaeni, awyeeroni onkie yotaantsipankokira regular, oshekini retos 

awyeero omatantyaawori jirowa nivel secundario, tema ayotakero janta nampitsikira 

otzimashta jirowa servicio ashi educación primaria eejatzi unidocente jatakira varios 

casos. Iromachetaka, awisake casos en los cuales, aririka riyotaetake jimpe 

okantawaeyeta, itsipaete ikantaetzir tekatsi okyaantyaawi irori otzimatye yekitake 

yotaantsipankokira. Ama aririka awyeero onkie yotaantsipankokira, temaeta 

añaayetziiro jimpe okantaka iryotanyetaantyaawori irori okantawaeyete, 

irotakerakyario te romonkyaetziro yotaantsipankokira, tamata aakotero jirowa 

protocolo riyotayetaantyawori okaatziinta akotziiro yotaantsi ashi discapacidad. 

Iromachetaka, rowakotaetakero casos ashi discriminación yotaantatsiripaeni eejatzi 

casos ashi bullying antziro itsipasatzipaeni NNA tema te riyotaeyetziro jimpe 

akanteroka arrika añaayetero jiroka atzziri kantawaetachari eejatzi/ama yotaantsi 

okatzinta okanta.  

• Tsinanepaeni aakotziironi discapacidad, que han sido sometidas a violencia doméstica, 

acostumbran omTyetziro owetsikyeero kameetha ñaantsi okatzinta osaeki opankokira 

eejatzi/ama hogares, Aakoperotziro okanite tema ari ikantaetakero te iyotziro 

owetsikero ñaantsipoki okatzinta saekatsiri onampiki. Eejatzi otzimantari casos ashi 

violencia física eejatzi/ama sexual antzirori itsipastzipaeni, estos han sido denunciados, 

eejatzi tsinanepaeni aakotziironi discapacidad omatakero onkie jantakira servicio 

iyatayetzi jantakira nampitsi okatzinta osaekayetzi nampitsikira, ikantayetzi te 

rimataetziro justicia okatzinta otzimayetzi casos owakotachari.   
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• Akemakowentakero tsinanepaeni asheninka aretakerori ojewayetziro onampite, 

jirowa okanta tema ikamantaetakero eejatzi capacitación aashikira tsinanepaeni 

jewawo ashi nampitsi.  

• Tzimatsi tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad akotakeroni antawaeyetzi 

apaniroeni owanekira (kipatsi agrícola) okemeta pankirentsi eejatzi koyitaantsi ashi 

inchashipaeni. Eejatzi actividades comerciales okemeta pimantaantsi okaatzinta 

okoyiwaetzi (chochokipaeni, vegetales eejatzi inchashi awintantatsiri), jantakira 

mercados locales. Kantakoperotzirori pimantaantsi ashi kaniripana (harina ashi kaniri) 

rishinetaetziro okatzinta okyaantyaari jantakira mercados okatzinta ipakoyetziri. 

• Jirowa programas ashi medios ashi vida eejatzi autonomía económica rashi Ministerio 

ashi antawaerontsi, te riyekitaetziro jantakira nampikirapaeni asheninka, awetaka 

jantakira   casos jantakira nampitsikira ashi nampitsi intaena periurbanas.   

• Jantakira nampitsikirapaeni asheninka, ashikira yotaantsi, oshtowayetashta jirowa 

funcionamiento rashi programa ashi antawaerontsipichoki antantyaawori awotsipaeni 

rashi rashi Ministerio ashi Transportes eejatzi Comunicaciones, jirowa 

okyaakotantyaari ashi oficina ashi Provias - Loreto. Okanta janta aakotashtari 

rantawaeyete shiramparipaeni ashikira nampitsikipaeni ashi zonas ashi influencia rashi 

polígono ashi antawaerontsi. Apani oshakaantsi kantakotachari, okoñaatakotzi jirowa 

construcción rashi owakerari pawitsi Nanay jantakira Iquitos. 

• Jirowa pokakoyetacharipaeni ashi tsinane asheninka jewawo, jirowa integrantes 

aakotziironi discapacidad ashikira juntas directivas ashi nampitsipaeni ashi San 

Antonio eejatzi Arenal, okemeta organizaciones ashi tsinane aakotziironi discapacidad 

que conforman el Frente ashi Defensa jantakira Loreto, han dinamizado el proceso 

ashi jiroka yotaantsi. Okemta okoñaatantari compromiso con la temática eejatzi 

kowantsi antawaetantyaawori tamapatzikaantsi ashi tsinane asheninka aakotziironi 

discapacidad jantakira región. 
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XI.  KANTAKOYETAANTSI 
Jirowa tsinanepaeni eejatzi tampatzikaantsi 

• Jiroka kantakotaantsi ashi desigualdad pokakotziri kitaesheripaeteki, 

rowakoperotaetziro shiramparikipaeni, irotakera, aririka omatya apani intervención 

jantakira nampitsikirapaeni por parte ashi operadoras eejatzi operadores rashi estado, 

jiroka owakotyaata apani programa con enfoque ashi género, owakerari 

masculinidades ama interculturalidad. Akantakoyetziro, previamente a la intervención 

jantakira nampikipaeni, capacitar eejatzi sensibilizar sobre la problemática a 

operadores eejatzi funcionarias/os ashikirapaeni servicios ashi protección, atención 

eejatzi persecución okemeta CEM, DEMUNA, Awintawontsipankoki, Comisarías PNP 

eejatzi Fiscalías yoperotzirori.  

Gobierno central, regional eejatzi local 

• Jantakira iroñaaka, te awyeero otzimae awisakotaantsi kameethatatsiri ashikira 

tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad tzimakotziironi nampitsipaeni 

asheninka, te otzimaneentae data específica a nivel distrital, ni por anexo. 

Eejatziitakyaario, te otzimaneemtzi datos que permitan precisar sus características 

interseccionales, irotake akowakotantawori abordar jiroka tema ashi forma articulada, 

coordinando jantakira oficina rashi Gobierno Regional eejatzi Reniec 

okameethatantyaari ruta ashi oyankero datos jantakira próximo censo regional.  

• Jantakira paralelo akantakotzi establecer apani convenio con la municipalidad ashi 

Maynas omatantyaawori atzinaakotero ashira awsakotaantsi jirokakira OMAPED ashi 

Iquitos. Aei okameethaperotanake considerar jirowa inscripción ashikira 

organizaciones ashi atziri aakotziironi discapacidad, okemeta jirowaki juntas directivas 

ashikira nampitsipaeni indígenas okemeta organización regional ashikira nampitsi 

indígenas rashi oriente (ORPIO) jantakira padrón ashi Plan ashi desarrollo concertado 

municipal ipaetantyaarini ashtayetaantsi eejatzi emisión ashikira ordenanza regional 

okantakota.  
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• Akantakotziro kameethaeni, no solo promover sino facilitar la inscripción ashikirapaeni 

tsinane asheninka aakotziironi discapacidad jantakira registro rashi Consejo Nacional 

rashi kyaakotaantsi ashi atziri aakotziironi discapacidad - CONADIS - MIMP. Aririka 

owawisaetakeri, akantakotatziiro aririka antaero monkataantsi okatzinta raminimiri 

awintaantatsiri acreditado jiriraki Ministerio ashi Salud (MINSA).  

• Aakoterita awisakotaantatsiri aririka omatya monkataantsi rashi inscripción ashi 

CONADIS. Ayotakoterota tsinanepaeni te iyowaeyeta, ama mawoeni irotake 

akanterota jirowa contenido rashi carnet aririka ripaetero.  

• A nivel central, okameethatatzi antero apani aminaantsi ashikirapaeni políticas 

públicas aminaperotantyaawori eejatzi/ama omonkyeero tsinanepaeni asheninka 

aakotziironi   discapacidad akowakotatziiro ayero jirowa servicios eejatzi akoyetero 

aminayetero tampatzikaantsipichokini.  

• Omantakakia ashikira caso ashiki Política Nacional Multisectorial jantakira 

discapacidad ashikirakia Desarrollo 2030, okameethaperotake antero aminaantsi 

eejatzi shintsitaantsi e incidencia omonkyaantyaawori apani PPR otsipayetawo jirira 

MEF. Okemeyeta, akantakoteri aminero eejatzi ashintsitero jirowa legislación 

saekatsiri antaperotaantyaawori okaatzinta akowakoperoyetziri ashikira tsinanepaeni 

asheninka aakotziironi discapacidad.  

• Ayotawetawo jiroka yotaantsi okkoñaaweta casos ashi violencia basada janta género 

tsinanekira aakotziironi discapacidad, incluyendo la explotación sexual ashi oryaani 

eejatzi ewankaripaeni (ESNNA), akowakotziri generar jirowa atención rashikirapaeni 

casos koñaatatsiri jantakira nampitsikipaeni, irotake awyeeroni oshirinkie apani 

estrategia aakoteroni janta articulación otsipatawo CEM, DEMUNA eejatzi 

organizaciones no gubernamentales antawaeyetakotziro jatakira ashi Iquitos ashikira 

ikantaete eejatzi raminaeyet intsipaete ashikira víctimas. Iromachetaka, akowakotziro 

antaero jirowa sensibilización aririka ontzime ashi violencia jantakira 

nampitsikirapaeni shirampariki eejatzi tsinanekirapaeni asheninkatatsirini itakakia 

otzimantyaari aamakotaantsipaeni. 

• Akowakotziro jirowaki instancias competentes rashikira gobiernos locales eejatzi 

regionales, implementar eejatzi fortalecer mecanismos comunitarios 
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amaakotantyaawori jirowa violencia eejatzi discriminación ashi mawoeni 

tsinanepaeni, especialmente jirowa casos ashi violencia sexual. Omaperotatzi 

desmitificar yotaantsi kariperotatsiri awisashtawo jirowa conceptos erróneos 

awisakerori jirowa amitakotaantsi kameetha ashikirapaeni delitos yotakotatsiri 

jantakira código penal peruano eejatzi tratados internacionales ashikira 

tampatzikakotaantsi atziripaeni. 

• Akantakotero etyaawo acciones jantakira diferentes niveles rashi Estado, omorekatsiri 

atyaawoota tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad. Anterota jiroka 

etyaawori shirntsini jirowa programas tzimakotasirininepaeni eejatzi 

omonkyaaneenteroota antawaerontsikira antayetziri jantakira planes operativos 

eejatzi otzimakotziri oyorikitepaeni.   

Servicios ashi atención, protección eejatzi cuidado rashi estado 

• Jirowa acceso ashikirapaeni servicios ashi antayeteri eejatzi atención eejatzi 

protección okemeta CEM, DEMUNAS; CAR, otzikakotatyeeyawo tsinanepaeni 

asheninka aakotziironi discapacidad por factores okemeta intaena aretantyaari 

osaekinta, jirowa recursos económicos ama inclusive jirowa asignación presupuestal 

ashikira mismos servicios. Irotake, jantakira gobiernos locales eejatzi jirowa nivel 

central aakoteroni jirowa servicios, ari awyaakero gestionar okantawaeyeta itakakia, 

jirowa tsinane asheninka aakotziironi discapacidad, ari rawyaakero rakotero servicios 

sociales ashi cuidado saekatsiri okakini nampitsikira, ostipatyaawo apani asignación 

presupuestal eejatzi rashi atziri itaka, okameethatzi raminaete, pantero uso ashi apani 

enfoque intercultural, ashi discapacidad e interseccional, aakotaeri okatzinta 

akowayetziri.  

• Akantakoteri jirira operadores ashi DEMUNA eejatzi CEM, okaminayetero ashikira 

familias okatzinta okenakotzira jirowa denuncias amatatyero caso ashi violencia ama 

abuso akotzironi tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad apanikira 

okakinitero apani okantawaeyeta aakotero okakini jiroka justicia. 
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Acceso a la educación 

• Mawoeni atziri otzimakotzi tampatzikakotaantsi yotaantsipankokira, jiroka 

tampatzikaantsi añaetakero aakotero discriminación ashikira tsinanepaeni asheninka 

aakotziironi discapacidad. Akowakowentziro jantakira proceso ashi planificación 

Educativa jirira MINEDU owakotero jantakira programa curricular educativo ejes 

ashikira temática ashi  discapacidad, tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad, 

vinculados a discriminación eejatzi jantakira Política Sectorial ashi Educación 

Intercultural eejatzi Educación Intercultural Bilingüe (EIB) rantawaeyetaeyeni 

okatzinta romonkyeeroni antawaerontsi ashikira omonkyaantsi ashikirapaeni tsinane 

asheninka aakotziironi  discapacidad jantakira Amazonía. 

• Jantakirapaeni CETPROS akantakoyetziri omonkyeeri programas formativos 

shinetzirori onkie tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad anaero apani 

formación técnica eejatzi ashi aplicación práctica rashikira generación ashi recursos 

económicos a corto eejatzi mediano plazo. 

• Jiroka discriminación ashi tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad aakoyeta 

nampitsikira eejatziita jantakira familias. Akantakoteri yotaantatsiripaeni ashikira 

yotaantsipankokira, sensibilizar onaanatepaeni, opaapatepaeni eejatzi 

aminawaetatsirini ashikira oryaanipaeni, iryaanipaeni, jirowaki temática ashi 

discapacidad jantakira piyotaantsikira eejatzi capacitaciones otsipatyaawo AMAPAFAS 

(Asociación ashi naanapaeni eejatzi paapapaeni ashi familia) irotakerakyaario 

okameethatantari okantawaeyetya asaeke kameetha eejatzi ashikira tsinanepaeni 

aakotziironi discapacidad. 

Acceso a servicios ashi salud 

• Jiroka calidad ashi aminaantsi eejatzi jirowa uso rashi enfoque ashi interculturalidad 

rashi personal jantakira establecimiento ashi salud aakotero jirowa acceso janta 

servicio ashikira tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad, irootakera 

akantantawori MINSA eejatzi jantakira GERESA fortalecer jirowa componentes 

jantakira programas formativos osarentsitekira rashi personal ashi salud. 

• Irotakera awisantanakari jirowa casos koñaatatsirini ashi ESNNA eejatzi abuso sexual 

jirokakira yotaantsi ashi tsinanepaeni asheninka aakoteroni discapacidad, 
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akantakotero antero antawaerontsi extramural ama intramural, jantakira atención 

jirokakira nampitsi, jirowa protocolos okowakotziro okoñaate jirowa ocurrencias ashi 

otzimakote servicios ashi salud sexual eejatzi reproductiva interculturalmente 

sensibles ashikira tsinanepaeni. 

• Okantakotziro ashikira alta rotación rashi personal ashi salud rashikira 

establecimientos ashi atención eejatzi jantakira Gerencia Regional ashi Salud - 

GERESA, akantakoteri diseñar programas ashi capacitación periódicos 

antawaetzinkari ashi awintawontsipankokira eejatzi técnico sobre accesibilidad, 

raminaetemi kameetha e intercultural, tampatzikaantsi ashikirapaeni nampitsipaeni 

asheninka eejatzi discapacidad amitakotaantyaawori tsinanepaeni asheninka 

aakotziironi discapacidad ashi manera respetuosa eejatzi efectiva. Aakotakero 

indispensable jantakira capacitaciones omonkyeeroota ñaantsipaeni akemathateri. 

• Jirira acceso físico jantakira awintawontsipankokira okameethapaerotatzi 

okyaantyaari tsianepaeni asheninka aakotziironi discapacidad, irotakerakia 

akantantyaarini mawoeni jirira niveles ashikirapaeni awintawontsipankokira, aminero 

otzimantyaari eejatzi okate habilitadas/os: rampas, pawitsipaeni, ascensores eejatzi 

awotsipaeni, ishtamentotsipaeni iyatayetantyaari. Eejatzi otzimayete oyorenkapaeni 

eejatzi oria atantyaari raminaete jantakira ventanillas ashi atención adaptadas a la 

altura adecuada rashikira atziri aakotziironi discapacidad okemeta tzimatsiri ashi 

muletas, sillas ashi ruedas, eejatzi otsipasatopaeni. 

• Otzimeeta promotores awisakotziironi ñaantsi apantekira eejatzi ashi señas, okemeta 

material informativo gráfico sobre la disponibilidad ashi servicios jantakira Iquitos 

eejatzi prevención sintomatológica ashi mantsiyarentsipaeni, okameethatanake 

jirowa acceso jantakira servicios pakotachari. 

Acceso a generación ashi ingresos (autonomía económica) 

• Jantakirapaeni políticas públicas tzimatsi proveedores rashi estado pakoyetatsiri 

servicio ashikira acceso a generación ashi kyaayetatsiri okemeta ashikira 

asheninkatatsirini aakotziironi dicapacidad, aakoperotero tsinanepaeni aakotziironi 

discapacidad, okemeta, jantakira Ministerio ashi Antawaerontsi. Irotake akantantari, 

jantakira juntas directivas ashipaeni nampitsikipaeni indígenas eejatzi/ama janta 

Frente ashi Defensa ashi atziripaeni aakotziironi dicapacidad ashi Loreto, etyaawo 
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coordinaciones otsipatyaawoota instancias responsables ashi jirokapaeni servicios 

(Produce- Ministerio ashikira Producción, MTPE/DGNFECCL, MIMP/CONADIS). 

Okemeta jirowa servicios: Capacitación laboral rashikira atziripaeni aakotziironi 

discapacidad; Ipayetaetakero ashi mecanismos ashi kaminataantsi eejatzi 

asesoramiento rashikirapaeni atziri aakotziironi discapacidad ashikira inserción 

laboral; Kaminataantsi eejatzi asesoramiento rashikira atziripaeni aakotziironi 

discapacidad kowakotachari etyaawo apani negocio ashi irori ama cuenten tzimatsi 

ashaawopaeni.  

• Okantakotziro supervisión antziri jirowa Superintendencia Nacional ashi Fiscalización 

Laboral - SUNAFIL ashikirapaeni empresas ashikira cumplimiento rashikira 

tampatzikaantsi antawaerontsi, akantakotziro omonkyeero janta antakotaantsi 

otsiàtyaawo cuota ashi antawaerontsi ashi tsinanepaeni aakotziironi discapacidad 

ama oyankiro jantakira   protocolo la categoría ashi tsinanepaeni asheninka 

aakotziironi discapacidad. Jiroka omatakotziro jirowa acceso jantakira mercado 

laboral. 

• Jirowa tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad jatayetatsirine jantakira 

yotaantsi, rantayetziro rowane jantakira kipatsikira agrícolas ashi nampitsi ama 

jantakira ipatsitekira, akowakowentziri generar programas ashi mejoramiento ashi 

thamaetaantsi jantakira coordinación con el Ministerio ashi Desarrollo Agrario eejatzi 

Riego - MIDAGRI/ANA rashikira rantawaeyete itsipatyaari comité ashi Gestión 

Intersectorial ashi Loreto rashi MIDAGRI. 

• Jirowa tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad opimantayete 

ashaawopaeni agrícolas jantakira mercados ama ferias, irojatziita antayetziri 

tsinanepaeni artesanas. Ari awyaakero iyayete jantakira ferias comerciales, agrícolas 

antayetatsirinepaeni   periódicamente jantakira Loreto. Ari awyaakero coordinando 

antero jantakira juntas directivas nampisatzipaeni ashikira tsinanepaeni asheninka, 

otsipatyaawo municipalidades ashi San Juan eejatzi Maynas, eejatzi otsipatero 

Gerencia Regional ashi Desarrollo Económico rashi GORE, jiroka equipos organizan 

jiroka kankiyetatsiri, Jirokakira oshewata temaeta jirowa generación ashi 

kyaakotaantsi. 
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Rashikira sociedad civil 

• Akantakotero akowakoyet eejatzi promover kankitaantsi ashi participación 

comunitaria okemeta ferias, antayetaabtsi ashi aakapaeni eejatzi/ama ñaathaantsi 

okoñaatantyaari jirowa problemáticas eejatzi soluciones ashikirapaeni tsinane 

asheninka aakotziironi   discapacidad, okantakota kemtachari ashi sensibilizar jirowaki 

atziripaeni. 

• Akowakotero jirowapaeni instancias ashi articulación ashikira atziripaeni 

tzimakotatsiri intervenciones otsipatawo tsinanepaeni asheninka, okemeta Mesa ashi 

Lucha contra la Pobreza, activar las acciones ashi protección ama omonkyaero 

jantakira plan operativo anual para generar soporte, asistencia eejatzi 

acompañamiento tsinanekipaeni asheninka aakotziironi con discapacidad okaatzinta 

akotakeroni. 

• Akowakotziro coordinar atsipatyaawo ONGS eejatzi jirowa oficinas cooperación 

internacional, aririka ashewatero yotaantsi eejatzi/ama diagnósticos shinetzironi 

opirinte sankenarentsi okaatzinta osaekayetzi tsinanepaeni asheninka aakotziironi 

discapacidad okoñaatantyaari áreas ashi okameethatero eejatzi omonkatero jirowa 

impacto ashikirapaeni políticas públicas. 

• Akantakotero jirowa realización ashi antayetaantsipaeni ashi vigilancia social eejatzi 

ciudadana rashi cumplimento ashikira acciones rashikirapaeni otsipasato niveles ashi 

gobierno. 

• Akantakoneentero janta sociedad civil awyeero formular apani plan ashi incidencia 

ashi okantawaeyeta participativa otsipayetawo dirigencias ashikirapaeni 

organizaciones aakotziironi discapacidad, jirowa jewawopaeni tsinane asheninka ashi 

Orpio eejatzi ashikirapaeni juntas directivas ashikirapaeni nampisatzi antayetakerini 

ashi parte rashi jiroka yotaantsi, omonkyaakotatsiri acciones ashi cabildeo jirirapaeni 

gobiernos locales eejatzi rashi gobierno regional. 

• Akantakoyetero ripokakowente entrevistas niyankineki ashi comunicación regional 

pokakoyetatsirini tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad. Jantakira 
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koñaayetatsirini programas ashi radio jantakira pantentsi ashikira nampitsi okatzinta 

osaekayetzi tsianepaeni. 

• Akantakoteri jirira sociedad civil rantero jirowa plan ashi incidencia participativo 

itsipatyaawo tsunanepaeni jewawopaeni, representantes ashi organizaciones 

eejatzi/ama  otsipatyaawo tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad, oyatero 

jirowa siguientes atzikaantsi: Oshtowakotero mediante apani mapa ashi actores a las 

eejatzi jirira involucrados jantakira temática ashi tsinanepaeni aakotziironi, definir las 

estrategias que seguirán para la incidencia eejatzi rashipaeni correspondientes 

antayetaantsipaeni. Oyatakotzironi okamethatzi oyankero jantakira programa 

oyankironi responsabilidades, jirowa recursos aakoteroni eejatzi jirowa plazos 

estimados. 

• Okameethaperotatzi, otzimakotero kankitaantsi, owakotero apani agenda periódica 

ashi antawaerontsi otsipatyawo organizaciones ama instituciones okatzinta 

aminakotzirori tsinanepaeni asheninkatatsiri aakotziironi discapacidad, 

aminakowentantyaawori paata jimpe okanteroka antawaete. 

Discapacidad eejatzi nampitsipaeni indígenas 

• Antawaete okemetawo organizado jantakira okatzinta okankitzi ashi avance ashikira 

planes ashi desarrollo concertado a nivel regional, provincial eejatzi distrital 

akowakotatzirori onkie ñaantsipaeni ashi tsinanepaeni asheninkatatsirini aakotziironi 

discapacidad jantakira programas en curso eejatzi/ama diseñar acciones ashikira 

agenda ashi tsinanepaeni indígenas aakotzironi discapacidad amitakotantyaari 

iroripaeni okatzinta rantawaetaeyeni.  

• Akanteta añaawaeterota otsipasatokira instancias sean ashikira sociedad civil, rashi 

estado ama otsipasatopaeni nampitsikipaeni, okemeta antero eejatzi diseñar 

acciones mawoeni frente a la violencia sexual contra oryaanipaeni, ewankaripaeni 

eejatzi tsinanepaeni aakotziironi discapacidad, jiroka okaatzinta okoñaayetake casos 

ashi abuso sexual eejatzi ESSNA jirokaki yotaantsi. Jiroka okowakotziri jirokakira 

víctimas aakotero soporte legal, psicológico eejatzi social necesario, eejatzi ayero 

justicia kowakotatsiri rashikira agresores. 
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• Jiroka discriminación por género eejatzi Violencia basada jantakira Género, que tiene 

su base en estereotipos, okowakoyetziro oyatero enfoque intercultural eejatzi 

territorial. Irotakera akantakotziri generar apani programa aashi capacitación a 

operadores eejatzi jewatzirori nampitsipaeni okowayetziri owero jirowa problemática 

ashikira violencia ashikira tsinanepaeni asheninkatatsirini aakotziironi discapacidad 

jantakira agenda. Awyeero jiroka desarrollar okaatzinta okankitzi comisión ashi 

tsinanepaeni asheninkatatsirini ashi Orpio eejatzi articularlo, okatziinta 

amitakotaantsi logístico ejatzi presupuestal, jantakira oficina ashikira 

Vicegobernación rashi Gobierno Regional. 

Para las familias 

• Akantakotero omonkyaantyaawori tsinanepaeni asheninka aakotziironi discapacidad 

okatzinta aakoteroni, iyotantyaawori oeta awisayetatsirini, okatzinta osaeki eejatzi 

ashikira situación familiar. 

• Aririka otzimanake situaciones ashi violencia familiar okameethatatzi ayotero jiroka 

antayeteroni eejatzi akamante ramitakotaetemi. Owamethatero akante akataeyeni 

aririka awisayetatsirinipaeni familia riyotero jimpe ikanteroka aririka otzimae jiroka 

piyotero okatzinta okantawaeta jimpe okantawaeyeta aririka otzimanake emergencia 

ama situación ashi violencia irojatziitapaeni consecuencias que implica antero apani 

acto ashi violencia. Irotakera okantawaeyeta oshewatero apani entorno 

kamethatatsiri jantakira familia.  

• Añaanakowentero jiroka abuso sexual otsipatawo oryaani eejatzi tsinane 

asheninkapaeni aakotziironi discapacidad añaanatatyeero eero awisantaetantari. 

Ashewateroota jiroka denuncien irotakerakyaario eero awyeeroni awisha ama eero 

rantaetantawori, eejatziita eero osaekashtantari.  
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